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ISTITUTO COMPREMNSIWG STATALE CASALINI-5, MARZANO DI 5 .GIUSEFPE

Prot. 0004772 del 28/07/2021
DETERMINA N. 59/2021  |og (jsciay

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FSE
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potemiamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studensese degli studenti

nell'emergenza COVID-19’

CUP: H39J21002830006

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo ibiaale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avvistplico 9707 del 27/04/2021
“Apprendimento e socialita”. Asse | — Istruzion&endo Sociale Europeo (FSE). Obiettivi
specifici e Azioni 10.1.1A - 10.2.2A

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-CA-2 021-258

Interventi per il successo scolastico degli studant

UN’ESTATE DA VIVERE IN COMPAGNIA

Oggettc: Determina dirigenzialerelativa all’avvio delle procedure per la selezialet personale
necessario all’attivazione del progetto “Un’estddevivere in compagnia”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO





VISTO il Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Pestaiola — competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020, a titolarita del Mirdsd dell'istruzione, dell’universita e dellaricarc
approvato da parte della Commissione Europea corsidee C (2014) n. 9952 del 17/12/2014,
modificato con la Decisione di esecuzione del S&ma016 C(2016) n. 5246, ed alle azioni finanziate
con il Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuolampetenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Awviso Pubblico AOODGEF Prot. n. 9707 del 27/04/2021.
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potemiamento delle competenze e per
'aggregazione e la socializzazione delle studensese degli studenti nell'emergenza COVID-
19". Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (F&H)ettivo Specifico 10.1 — Riduzione
della dispersione scolastica e formativa Azion€l1l0- Interventi di sostegno agli studenti con
particolari fragilita, tra cui anche gli studentircdisabilita e bisogni educativi speciali;

VISTA la candidatura n. 1052556 inoltrata il 17/05/2021;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 142151 e del Consiglio d’Istituto n. 1 del
14/04/2021 e n. 5 del 29/06/2021 relative al pidndattibilita del PON in parola e ai criteri di
selezione degli Esperti;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 17665 del 7.06.20atquisita dal nostro protocollo con
nota del 14.06.2021 n. 3881, con la quale é statanicata al’lUSR Puglia la formale autorizzazione
all'avvio delleattivita e l'inizio dell'ammissibilita della spesa,con condusioneentroil 31/08/2022

VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complematit Programmazione ed i relativi
Regolamenti UE - n.1303/2013 recante disposiziomuni sui fondi strutturali e di investimento
Europei, n. 1301/2013 relativo al fondo europe®uiuppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo
al Fondo Sociale Europgo

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 3894 deD&/021 relativo al PON “Un’estate da
vivere in compagnia” Prot. AOODGEFID-176690.1.1A-FSEPON-CA-2021-258;

VISTE le Disposizioni ed Istruziorper I'attuazione delle iniziative cofinanziate daiFSE-FESR
2014-2020, cd. Linee Guida, aggiornate nell’Ottobr2020;

VISTE lenote MIUR AOODGEFID 34815 del 2.08.2017 e del 18.2D17

VISTA la nomina del R.U.P del Progetto “Un’estate daexgvin compagnia” Prot. n.4771 del
28/07/2021;

VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 recante il riaaldella disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 concernente meagenerali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO iID.P.R. n. 275 del 08 marzo 1999 concernente panmateria di autonomia delle istituzioni
scolastiche;



VISTA la Legge 107 del 2015;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 ago$id&, “Regolamento recante istruzionigenerali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istibni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comida,
della legge 13 luglio 2015, n. 1077,

VISTO il D.Igs. 50 del 18 aprile 2016 del Codice deglpalpi e ss.mm.ii.;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, paritatrdittamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azioneainistrativa;

CONSIDERATO che per l'attuazione del progetto PON “Un’estate vilere in compagnia” e
necessarioreperire esperti, tutor, Referentevallstazione, personale ATA;

CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie;
DETERMINA

l'avvio delle procedure necessarie alla selezioglepgrsonale che ricoprira il ruolo di esperto tuto
docente di supporto organizzativo, personale ATA’aetivazione dei 3 moduli del Progetto PON:

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-0221-258

CUP: H39J21002830006

Titolo del progetto: “Un’estate da vivere in compagnia”

Moduli formativi

Codice . . Obiettivc n. . . Destinatai
progetto Azione Titolo Azione ore Tipologia
Educazione _
10.1.1A 10.1.1A Motoria; sport; GUn SeCoie
FSE PON —| 10.1.1A O'ELENTEERI 30 [910€0 didattico PrimoGrado
PU 2021 — Interventi per il successo
258 scolastico degli studenti
Educazion
10.1.1A alla Alunni Seuol
FSE PON — 10.1.1A cittadinanza | ‘go0t 0
PU 2021 — | 10.1.1A | Allaricerca - 30 [attiva e alla PrimoGrado
258 delle radici Interventi per il successo cura dei beni
perdute : : : ;
scolastico degli studenti comuni




Laboratorio
creativo e _
10.1.1A artigianale per| Alunni Scuola
10.1.1A Primaria

FSE PON —| 10.1.1A | Creare con 30 la
PU 2021 - le mani Interventi per il successo valorizzazione|

258 scolastico degli studenti dei beni comuni

Art. 1

Le premesse fanno parte integrante della presegtermina.

Art.2
Mediante Avviso interno/esterno, si espleterannpréeedure per la selezione e I'assunzione di 3
esperti formatori, 3 tutor, 1 Referente alla vatidae, personale ATA (Assistenti Amministrativi e
Collaboratori Scolastici). La selezione avverrarita comparazione dei curricula.

Art. 3

Laddove all'interno del Collegio dei Docenti nons$ero presenti o disponibili le professionalita
richieste si procedera con avviso esterno congiahtprecedente o con affidamento diretto ove
possibile.

Nel caso in cui all'interno dell’Istituto non vigse personale ATA disponibile si procedera consavvi
esterno.

Art. 4
Di pubblicare la presente Determina sul sito detlaola.

Art. 5
Di pubblicare le graduatorie nell'apposita sezi®@@N del sito, nonché all’Albo Pretorio dellIstitut
e nella sezione Amministrazione trasparente.

Art. 6
Di assegnare l'incarico, se ritenuto idoneo, anwlecaso sia pervenuta una sola candidatura.

Art. 7
Aisensie per gli effettidell'art. 13 del D. Lg€6/2003 (Codice sulla Privacy), i dati persofaathiti dai
candidati saranno raccolti presso gli uffici amrsirativi dell’istituzione scolastica per le finalitli
gestione della selezione ove potranno esseretirattehe in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti.

Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigerfseolastico dott.ssa Maria Teresa Alfonso

Art. 8
Per lo svolgimento dell'incarico di esperto, il gpemso orario € di € 70,00 omnicomprensivo di glitti
oneri. Perlo svolgimento dell’incarico di tutdcompenso orario e di € 30,00 omnicomprensivattii t
gli oneri. Per lo svolgimento dell’incarico di Refate alla valutazione, figura di supporto

organizzativo-assistente amministrativo e collatwoea scolastico si fara riferimento alle tabelle
contrattuali.



Art. 9
Il responsabile unico del procedimento e individuaklla persona della Dirigente Scolastica
Dott.ssa Maria Teresa Alfonso.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Teresa Alfonso

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice del’Amministrazione Digitale e normativanc@ssa
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